
 

Nexpri RO-procesboek 
 
 
De invoering van de nieuwe Wet ruimtelijke ordening (Wro) legt een grote 
verantwoordelijkheid bij gemeenten. Vanaf 1 januari 2010 zijn gemeenten verplicht 
bestemmingsplannen digitaal te presenteren. Er is veel energie gestoken in het 
digitaal maken en presenteren van deze plannen, maar nu moet dit ook op een 
efficiënte en pragmatische manier worden beheerd. 
 
De gemeente is bronhouder van een groot aantal ruimtelijke planvormen, zoals 
bestemmingsplannen, wijzigingsplannen, uitwerkingsplannen, voorbereidingsbesluiten, 
projectbesluiten, binnenplanse besluiten, tijdelijke (buitenplanse) ontheffingen, buitenplanse 
(kruimel) ontheffingen, beheerverordening en structuurvisies. 
 
In het Nexpri RO-procesboek worden de RO-bedrijfsprocessen beschreven, waarbij het 
uitgangspunt is dat gemeenten onder alle omstandigheden in staat moeten zijn om 
verantwoord en op tijd hun plannen en besluiten in procedure te brengen. Dit vraagt om een 
optimaal digitaal RO-proces en een zorgvuldige borging van verantwoordelijkheden in de 
organisatie van uw gemeente. 
 
 

Weet u of uw digitaal RO-proces goed georganiseerd is? Kan uw gemeente altijd 
voldoen aan de digitaliseringverplichting vanuit de Wro? Welke rollen en taken 
moeten daarvoor toegekend worden aan uw medewerkers? Welke middelen heeft u 
nodig en welke stappen moet u zetten om het proces verder te optimaliseren? 

 

 
Op al deze vragen en meer krijgt u antwoord als u kiest voor het Nexpri RO-procesboek. 
 
De drie componenten van het Nexpri RO-procesboek 
In het Implementatieplan digitale aspecten Wro voor gemeenten heeft het ministerie van 
VROM drie ambitieniveaus gedefinieerd. Het eerste niveau is de basis, het digitaal ontsluiten 
van bestemmingsplannen. Dit niveau is door bijna alle gemeenten gerealiseerd. In de 
huidige situatie zijn de meeste gemeenten voor een groot deel afhankelijk van externe 
expertise en is de dienstverlening vooral gericht op het voldoen aan de wettelijke 
verplichtingen. Het RO-procesboek heeft tot doel gemeenten te laten doorgroeien naar het 
tweede en derde ambitieniveau waarbij de gemeenten minder of niet afhankelijk zijn van 
externe ondersteuning.  
 

1. Procesbeschrijving 

Door middel van interviews en/of een workshop worden bedrijfsprocessen besproken met 
de belangrijkste actoren in het RO-proces binnen de gemeentelijke organisatie. De 
deelnemers zullen kennisnemen van elkaars verantwoordelijkheden binnen deze 
processen.  
 
De interne organisatie wordt doorgelicht, waarbij de nadruk komt te liggen op de 
bedrijfsprocessen en communicatie tussen de verschillende afdelingen. Dit wordt in detail 
beschreven en daarnaast worden de RO-processen verder uitgewerkt.  
 
Resultaat: 
Uitgebreide rapportage waarin de organisatorische processen zijn beschreven met 
speciale aandacht voor bedrijfsprocessen, de verbanden tussen de bedrijfsprocessen en 
communicatie tussen de verschillende afdelingen.  

 



 

2. Aanbevelingen 
 De interne bedrijfsprocessen die ten grondslag liggen aan de digitale ontsluiting van 

bestemmingsplannen zullen leiden tot aanbevelingen. Deze aanbevelingen worden apart 
geformuleerd in lijn met de door VROM geformuleerde ambitieniveaus. 

 
Resultaat: 
Rapportage met aanbevelingen op maat voor uw gemeente zodat uw organisatie voldoet 
aan de landelijke verplichtingen. 

 
3. Plan van Aanpak 

De procesbeschrijving en aanbevelingen kunnen aanleiding geven tot het verbeteren van 
de interne bedrijfsvoering. Hiervoor kan het noodzakelijk zijn om de RO- 
bedrijfsprocessen in uw organisatie aan te passen of opnieuw in te richten. Het Plan van 
Aanpak wordt geschreven op basis van de procesbeschrijving en aanbevelingen. 

 
Resultaat: 
Uitgewerkt Plan van Aanpak met informatie over de organisatorische aanpak, globale 
planning en de kosten die hiermee zijn gemoeid.  

  
 
Gerelateerde Nexpri producten 
 
Benchmark-RO De Benchmark-RO helpt gemeenten van elkaar te leren hoe de 

interne RO-processen verder kunnen worden verbeterd. De 
benchmark kan laagdrempelig worden uitgevoerd en heeft naast 
het lerende karakter ook een cyclisch kenmerk. In de benchmark 
kan worden bijgehouden welke verbeteringen worden 
doorgevoerd en welke invloed dit heeft op de RO-bedrijfsvoering. 
Deze uitkomsten en aanbevelingen kunnen als input dienen voor 
het RO-procesboek.  

 
Visie Geo-informatie De Visie Geo-informatie beschrijft de huidige en gewenste situatie 

van de geo-informatievoorziening binnen uw organisatie. Nexpri 
stelt een concreet rapport op met een op de organisatie 
afgestemd kader en een stappenplan voor het (door)ontwikkelen 
van de huidige geo-informatievoorziening tot de gewenste situatie. 

 
 
 
 
 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Nexpri 
 
Nexpri        Contactpersoon: 
Ondiep Zuidzijde 6      Margriet Verhoogt 
3551 BW Utrecht      M: 06 – 1473 2705 
T: 030 - 245 6316      E: m.verhoogt@nexpri.nl  
www.nexpri.nl 
 
 
 

Nexpri is een onafhankelijk adviesbureau op het gebied van de geografische informatievoorziening en heeft 

ruim twintig jaar ervaring met organisatie- en geografische informatievraagstukken. Nexpri staat voor een 
pragmatische aanpak en ziet de inzet van geografische informatietechnologie niet als een doel op zich maar als 
een middel om bij organisaties de bedrijfsvoering te verbeteren en optimaliseren.  


